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Пояснительнаязаписка 

Рабочая программа воспитания для МАОУ «СОШ п.Красный Текстильщик» (далее — 

Программа) служит основой для разработки рабочей программы воспитания основной 

образовательной программы общеобразовательной организации. 

Программа разработана с учѐтом Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025года(распоряжениеПравительстваРоссийской Федерации от 29 мая 2015 г.№996-р) и 

Плана мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 гг. (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(приказ Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 286), основного общего образования (приказ 

Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 287), среднего общего образования (приказ 

Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления общеобразовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов 

родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьѐй и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся 

 

Программавключаеттрираздела:целевой,содержательный,организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания еѐ содержание, за исключением 

целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями общеобразовательной 

организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей 

(законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углублѐнное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в 

общеобразовательной организации. 

РАЗДЕЛ1.ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

МАОУ «СОШ п. Красный Текстильщик», обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. 

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 
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Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал вусловиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 ЦЕЛЬИЗАДАЧИВОСПИТАНИЯ 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин 

России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей ответственность за 

настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского 

народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, 

человек) формулируется общая 

цельвоспитания–личностноеразвитиешкольников,проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих 

ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в 

развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта 

осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка 

единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с этим 

важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по 

своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором 

успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трем 

уровням общего образования: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего 

образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения 

школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в 

котором они живут. 

Выделениеданногоприоритетасвязаносособенностямидетеймладшегошкольного возраста: 

сихпотребностьюсамоутвердитьсявсвоемновомсоциальномстатусе -статусешкольника,тоесть 

научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым 

традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и 

воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. Знание их станет 

базой для развития социально значимых отношений школьников и накопления ими опыта 

осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К 

наиболее важным из них относятся следующие: 
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- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), 

внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную 

для ребѐнка домашнюю работу, помогая старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных 

занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, своюстрану; 

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, 

заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; 

подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоѐмы); 

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные 

вопросы, не прибегая к силе; 

- стремитьсяузнаватьчто-тоновое,проявлятьлюбознательность,ценитьзнания; 

- бытьвежливымиопрятным,скромными приветливым; 

- соблюдатьправилаличнойгигиены,режимдня,вестиздоровыйобразжизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по 

мере возможности помогать нуждающимся в этомлюдям; уважительно относиться к людям иной 

национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с 

ограниченными возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чѐм-то 

непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать 

своѐ мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших. 

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности 

следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его 

вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений. 

2. Ввоспитаниидетейподростковоговозраста(уровеньосновногообщегообразования)таким 

приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых 

отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений: 

- ксемьекакглавнойопоревжизничеловекаиисточникуегосчастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его 

успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и 

познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в 

защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 

налаживанияотношений сколлегами поработевбудущеми созданияблагоприятногомикроклимата в 

своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком 

полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое 

самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и 

оптимистичного взгляда на мир; 
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- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и 

взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать 

чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся 

личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностногоразвития 

школьника, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его 

повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей подросткового возраста: с 

их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. 

В этом возрасте особую значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной 

позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст 

для развития социально значимых отношений школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким 

приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта 

осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с 

их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который 

открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор 

старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут 

приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как 

именно он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их 

общества. Это: 

- опытдел,направленныхназаботуосвоейсемье,родныхиблизких; 

- трудовойопыт,опытучастиявпроизводственнойпрактике; 

- опытдел,направленныхнапользусвоемуродномугородуилиселу,странев целом, 

опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

- опытприродоохранных дел; 

- опытразрешениявозникающихконфликтныхситуацийвшколе,домаилина улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 

- опытизучения,защитыивосстановлениякультурногонаследиячеловечества, опыт 

создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 

- опытведенияздоровогообразажизниизаботыоздоровьедругихлюдей; 

- опытоказанияпомощиокружающим,заботыомалышахилипожилыхлюдях, 

волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыраженияи 

самореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели 

воспитания. Приоритет — это то, чему педагогам, работающим со школьниками конкретной 

возрастной категории, предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание. 



7 
 

Добросовестнаяработапедагогов,направленнаянадостижениепоставленнойцели, позволит 

ребенку получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироватьсяв 

сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с 

окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать 

с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходыиз 

трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках 

счастья для себя и окружающих его людей. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников будет способствовать решение 

следующих основных задач 

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном 

сообществе; 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни школы; 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие 

по школьным программам внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализовывать 

их воспитательные возможности; 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и 

на уровне классных сообществ; 

6) поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций; 

7) организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал; 

8) организовыватьпрофориентационнуюработусошкольниками; 

9) организоватьработушкольныхмедиа,реализовыватьихвоспитательныйпотенциал; 

10) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности; 

11) организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и 

событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способомпрофилактики 

антисоциального поведения школьников. 

 

 Направлениявоспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежностикобщностигражданРоссийскойФедерации,кнародуРоссиикакисточнику 

властивРоссийскомгосударствеисубъектутысячелетнейроссийскойгосударственности, 

уважениякправам,свободамиобязанностямгражданинаРоссии,правовойиполитической культуры; 

патриотическоевоспитание—воспитаниелюбвикродномукраю,Родине,своемународу, 
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уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 

предков, их вере и культурным традициям; 

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитиефизических способностейс учѐтомвозможностейи 

состоянияздоровья,навыковбезопасногоповедениявприроднойисоциальнойсреде, чрезвычайных 

ситуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание — формированиеэкологической культуры, ответственного, 

бережногоотношениякприроде,окружающейсреденаосновероссийскихтрадиционныхдуховных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природыиобщества,кполучениюзнаний,качественногообразованиясучѐтомличностных интересов 

и общественных потребностей. 

 

 Целевыеориентирырезультатоввоспитания 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровненачальногообщегообразования. 

Целевыеориентиры 

Гражданско-патриотическоевоспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, еѐ 

территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своемународуи к общности граждан России, проявляющий уважение к 

своему и другим народам. 

Понимающийсвоюсопричастностькпрошлому,настоящемуибудущему родногокрая,своейРодины 

—России,Российскогогосударства. 

Понимающийзначениегражданскихсимволов(государственнаясимволикаРоссии,своегорегиона), 

праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющийпервоначальныепредставленияоправахиответственностичеловекав обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,вдоступнойповозрасту 

социальнозначимойдеятельности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Уважающий духовно-нравственную культурусвоей семьи, своего народа, семейные ценности с учѐтом 

национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающийценностькаждойчеловеческойжизни,признающийиндивидуальностьидостоинство 
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каждогочеловека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам,осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России,имеющий 

первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.Сознающий 

нравственнуюиэстетическуюценностьлитературы,родногоязыка,русскогоязыка,проявляющий 

интерескчтению. 

Эстетическоевоспитание 

Способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту,природе,искусстве, творчествелюдей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющийстремлениексамовыражениювразныхвидаххудожественнойдеятельности,искусстве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоциональногоблагополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасногодлясебяи других людей образажизни,втомчислевинформационной среде.Владеющий 

основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, 

обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия физкультурой и 

спортом. 

Сознающийипринимающийсвоюполовуюпринадлежность,соответствующиеейпсихофизическиеи 

поведенческиеособенностисучѐтомвозраста. 

Трудовоевоспитание 

Сознающийценностьтрудавжизничеловека,семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 

Проявляющийинтерескразнымпрофессиям. Участвующийвразличныхвидахдоступногопо 

возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическоевоспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу,окружающую среду. 

Проявляющийлюбовьибережноеотношениекприроде,неприятиедействий,приносящихвред природе, 

особенно живым существам. 

Выражающийготовностьвсвоейдеятельностипридерживатьсяэкологическихнорм. 

Ценностинаучного познания 

Выражающийпознавательныеинтересы,активность,любознательностьисамостоятельностьв познании, 

интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии 

объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровнеосновногообщегообразования. 
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Целевыеориентиры 

Гражданскоевоспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе.Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

ПроявляющийуважениекгосударственнымсимволамРоссии,праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе.Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

томчислесамоуправлении,ориентированныйнаучастиевсоциальнозначимойдеятельности,втом 

числегуманитарной. 

Патриотическоевоспитание 

Сознающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,любящийсвойнарод,еготрадиции, 

культуру. 

Проявляющийуважениекисторическомуикультурномунаследиюсвоегоидругихнародов России, 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, 

других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом 

и современности. 

Принимающийучастиевмероприятияхпатриотическойнаправленности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Знающийиуважающийдуховно-нравственнуюкультурусвоегонарода,ориентированныйнадуховные 

ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного 

выбора (с учѐтом национальной, религиозной принадлежности).Выражающий готовность оценивать 

своѐ поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей и норм с учѐтом осознания последствий поступков.Выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в 

России духовно-нравственным нормам и ценностям.Сознающий соотношение свободы и 

ответственностиличностивусловияхиндивидуальногоиобщественногопространства,значениеи 

ценностьмежнационального,межрелигиозногосогласиялюдей,народоввРоссии. 

Эстетическоевоспитание 

Выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства,народныхтрадицийинародного 

творчества в искусстве. 

Проявляющийэмоционально-чувственнуювосприимчивостькразнымвидамискусства,традициям и 

творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающийрольхудожественнойкультурыкаксредствакоммуникацииисамовыраженияв современном 

обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированныйнасамовыражениевразныхвидахискусства,вхудожественномтворчестве. 



11 
 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональногоблагополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде.Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья.Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.Способный 

адаптироватьсяк меняющимся 

Трудовоевоспитание 

Уважающийтруд,результатысвоеготруда,трудадругихлюдей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на 

основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на 

протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность.Выражающий 

готовностькосознанномувыборуипостроениюиндивидуальнойтраекторииобразованияи 

жизненныхплановсучѐтомличныхи общественных 

Экологическоевоспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред. 

Выражающийактивноенеприятиедействий,приносящихвредприроде. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающейсреды.Участвующийвпрактическойдеятельностиэкологической,природоохранной 

направленности. 

Ценностинаучного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учѐтом индивидуальных 

интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностяхразвития 

человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальнойсредой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровнесреднегообщегообразования. 

Целевыеориентиры 
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Гражданскоевоспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

СознающийсвоѐединствоснародомРоссиикакисточникомвластиисубъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за 

его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения,сформированного 

российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать 

историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным,расовым,религиознымпризнакам,проявленийэкстремизма,терроризма, 

коррупции,антигосударственнойдеятельности. 

Патриотическоевоспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной 

культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации,Российскому 

Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих 

в родной стране — России. 

Проявляющийуважениексоотечественникам,проживающимзарубежом,поддерживающий 

ихправа,защитуихинтересоввсохранениироссийскойкультурнойидентичности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учѐтом мировоззренческого, национального, религиозногосамоопределения. 

Действующий и оценивающий своѐ поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с 

осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 

асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учѐтом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающийидеятельновыражающийценностьмежрелигиозного,межнационального 

согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, 

рожденияивоспитаниявсемьедетей;неприятиянасилиявсемье,уходаотродительской 

ответственности. 
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Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и 

мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый 

интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

 

 

 

Эстетическоевоспитание 

Выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискусства,российскогоимирового 

художественного наследия. 

Проявляющийвосприимчивостькразнымвидамискусства,пониманиеэмоционального 

воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это 

влияние. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья издоровья 

других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание,соблюдение 

гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ 

жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя,наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведенияв 

обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием, развивающий способности адаптироваться к 

стрессовымситуациямвобщении,вразныхколлективах,кменяющимсяусловиям 

(социальным,информационным,природным). 

Трудовоевоспитание 
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Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому трудув 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наѐмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учѐтом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности. 

Понимающийспецификутрудовойдеятельности,регулированиятрудовыхотношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированныйнаосознанныйвыборсферытрудовой,профессиональной 

Экологическоевоспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 

числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценностинаучного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учѐтом 

своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского 

общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 

России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысленияопытавестественнонаучнойигуманитарнойобластяхпознания, 

исследовательскойдеятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях начального общего, 

основногообщего,среднегообщегообразованияпонаправлениямвоспитаниявсоответствиис ФГОС. 

Целевыеориентирыопределенывсоответствиисинвариантнымсодержаниемвоспитания 

обучающихсянаосновероссийскихбазовых(гражданских,конституциональных)ценностей, обеспечивают 

единство воспитания, воспитательного пространства. 
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РАЗДЕЛ2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 Укладшколы 

МАОУ «СОШ п. Красный Текстильщик» является средней автономной общеобразовательной 

школой, обучение в которой осуществляется по трем уровням образования (начальное общее 

образование, основное общее образование, среднее общее образование). 

Школа расположена в сельской местности. В шаговой доступности от школы имеется 

футбольное поле, площадка ГТО, богатая природная территория. Это позволяет проводить 

спортивные мероприятия спортивно-оздоровительной направленности на свежем воздухе, что 

повышает их эффективность. 

Социальное окружение школы – это Дом культуры, музыкальная школа, библиотека, детский 

сад, храм, больница. Деятельность данных учреждений нацелена на формирование 

законопослушного, активного, здорового гражданина страны. Географическая близость исозвучность 

целей деятельности позволяет Школе выстраивать партнерские отношения с данными учреждениями 

через организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, что повышает эффективность 

организуемой в школе воспитательной работы. 

Основной контингент учащихся – дети из семей различных категорий, нацеленные на 

получение качественного общего образования. Высокая социальная активность учащихся 

способствует развитию ученического самоуправления, позволяет привлекать учащихся корганизации 

и проведению различных мероприятий, что повышает качество и уровень их проведения. 

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный процесс в школе, 

являются педагоги: 

творческий коллектив, способный замотивировать учащихся на высокие достижения в 

учебной, спортивной, творческой и социальной деятельностях; 

специалисты социально-психологической службы школы, обеспечивающие педагогическую 

поддержку особым категориям обучающихся; 

педагоги, использующие в работе с учащимися современные формы и виды деятельности, 

собственным примером демонстрирующие активную гражданскую позицию. 

Источниками отрицательного влияния являются учащиеся «группы риска», демонстрирующие 

асоциальное поведение в коллективе сверстников. 

Стратегическойцелью воспитательной работы педагогического коллектива школы на ближайшие 

годы является: создание благоприятных условий для становления духовно-нравственной,творческой, 

деятельной, развивающейся, здоровой личности, способной к успешной социализации в обществе и 

активной адаптации на рынке труда. 

Проблемы образования и воспитания остаются остроактуальными. Учить, воспитывать 

детей,выполнятьгосударственныйзаказ,предусматривающийвЗаконеРФ«Обобразовании» 

№ 273 от 29.12.12,создавать условия для самоопределения и саморазвития личности ребенка. 

Воспитательный процессвшколе направлен на развитие индивидуальных особенностей ребенка, 

раскрытие его талантов, интересов. 

Использование игр, мероприятий в форме праздников, вечеров отдыха является мощным 

средством не только мотивации детей к обучению и психологически комфортной 

жизнедеятельности в школе, но и воспитания, развития лучших человеческих качеств, 

интеллектуальных, познавательных, творческих, физических, эстетических, организаторских, 

коммуникативных, нравственных способностей школьников, что характеризует процесс 

формированиябазовойкультурыличности.Дляэтогосоздаютсяусловиявшкольном 
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коллективе: отношения сотрудничества, взаимопомощи, поддержки не только между 

учениками, учениками и учителями, но и родителями. Воспитательное мероприятие выступает 

важным средством развития культурной среды образовательногоучреждения. 

Таким образом, в воспитательном мероприятии потенциально заложены такие 

компоненты как деятельность, общение, определенные идеи и ценности, различныеспособности 

и интересы личностей, условия эффективного воспитания ребенка, перспективы развития 

личности, форм деятельности. 

Мы полагаем, что воспитательные мероприятия (праздники, игры, диспуты, беседы), а 

также предметные и досуговые занятия внеурочной деятельности, направленные на развитие и 

саморазвитие личности, являются той активной формой, в которой происходит реальное 

взаимодействие школьников, педагогов и родителей, обеспечивающее процесс формирования 

культурной среды школы. 

Результат нашей деятельности–выпускник, как целостная, ведущая здоровый образ жизни 

личность, с его индивидуальностью, творческим началом, готовая к постоянному изменению, 

развитию человеческой культуры, способная на основе усвоения современной культуры 

продолжить эстафету поколений, человек гуманистического взгляда на мир. В нем должныбыть 

соединены интеллект с чувством, знания с верой, умение логически мыслить, способность 

понимать прекрасное. 

Процесс воспитания в МАОУ «СОШ п. Красный Текстильщик» основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологическикомфортной 

среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детсковзрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительнымиотношениями 

друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Наиболее значимые традиционные дела,события,мероприятия,составляющиеоснову 

воспитательной системы Школы: 

◻  Акции,посвящѐнныезначимымдатам страны. 

◻  Мероприятиясиспользованиеминтерактивныхлокацийитематическихактивностей: 

«Неделяпрофориентации»,«Неделяроссийскойнауки»,«Марафондобрыхдел». 

◻  Деньшкольногосамоуправления. 

◻  Фестивальпатриотическихстихов«Этихднейнесмолкнетслава!». 

◻  Торжественныелинейки. 

◻  Праздник«Прощаниесначальнойшколой». 

◻  ПраздникиПоследнегозвонка. 

◻  Праздник«Осеннийфестиваль»». 
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◻  Торжественнаяцеремонияврученияаттестатов. 

◻  Спортивныемероприятияврамкахдеятельностишкольногоспортивногоклуба. 

Школаучаствуетвследующихзначимыхпроектахипрограммах,включѐнныхвсистему воспитательной 

деятельности. 

Проблемныезоны,дефицитыподостижениюэффективныхрезультатовввоспитательной 

деятельности: 

◻  Несогласованностьдействийразличныхсубъектовобразовательногопроцесса при 

осуществленииработыснеуспевающимиобучающимисяикакследствие –работаврежиме«скорой помощи», 

невозможность планирования качественной профилактической и коррекционной работы. 

◻  Проблемыприменениясовременныхметодикитехнологийвоспитаниявдеятельности 

классных руководителей, преобладания мероприятийного, а не деятельностного подхода. 

Длярешенияобозначенныхпроблемреализованыследующиемероприятия: 

◻  Разработанапрограммаобученияклассныхруководителейэффективнымтехнологиям, 

методам и приѐмам работы с обучающимися, родителями (законными представителями). 

◻  Разработан алгоритм действий администрации, педагогов предметников, классных 

руководителей, работа по профилактике неуспеваемости обучающихся, работе с неуспевающими 

учащимися. 

 

 

 Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле 

Модуль«Школьныйурок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению 

их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательнойдеятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплиныи 

самоорганизации; 

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией– инициированиеее 

обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения; 

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детямпримеровответственного,гражданскогоповедения,проявлениячеловеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующихпознавательнуюмотивациюшкольников;дидактическоготеатра,гдеполученныена 

урокезнанияобыгрываютсявтеатральныхпостановках;дискуссий,которыедаютучащимся 
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возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в 

парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 

установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Модуль«Внеурочнаядеятельности» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных обучающимися 

курсов, занятий, дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ: 

Уровеньначальногообщегообразования: 

Направлениевнеурочной 

деятельности 

Целеваяаудитория Курс/программа Количество 

часов в 

неделю 

Информационно- 

просветительские занятия 

патриотической,нравственнойи 

экологической 

направленности«Разговорыо 

важном». 

1-4классы «Разговорыоважном» 1 

Занятия по формированию 

функциональной грамотности 

обучающихся. 

1-4классы «Веселаяматематика» 

«Чтениесувлечением» 

«Отличники» 

«Гимнастикадляума» 

«Занимательный 

русский язык» 

«Занимательная 

грамматика» 

«Япознаюмир» 

1 
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Занятия, направленные на 

удовлетворение обучающихся в 

творческом и в физическомразвитии, 

помощь в самореализации и 

развитии способностей и талантов. 

1-4классы Кружок «Веселые 

нотки» 

ОФП 

Мероприятияврамках 

деятельности РДДМ 

ДЮП 

ЮП 

1 

 

3 

 

1 

1 

1 

 

Уровеньосновногообщегообразования: 

Направлениевнеурочной 

деятельности 

Целевая 

аудитория 

Курс/программа Количество 

часов в 

неделю 

Информационно- 

просветительские занятия 

патриотической,нравственнойи 

экологической 

направленности«Разговорыо 

важном». 

5-9классы «Разговорыоважном» 1 

Занятия по формированию 

функциональной грамотности 

обучающихся. 

5-9классы «Финансоваяграмотность» 

«Читательскаяграмотность» 

«Математическая 

грамотность» 

1 

Занятия, связанные с реализацией 

особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей 

обучающихся 

8-9классы 

 

 

8-9классы 

 

 

 

8-9классы 

«Подготовкаколимпиадами 

конкурсам по биологии» 

«Подготовкаколимпиадами 

конкурсам по физики» 

 

«Подготовка к 

олимпиадам по 

аглийскому языку » 

1 

1 

 

1 

 

 

 

1 

Занятия, направленные на 

удовлетворение обучающихся в 

творческом и в физическом 

развитии, помощь в 

самореализациииразвитии 

способностейи талантов. 

5-9классы 

5-6классы 

5-9классы 

5-9классы 

«Баскетбол»Мероприятияв 

рамкахдеятельностиРДДМ 

ЮДП 

1 

 

1 

1 

 

Уровеньсреднегообщегообразования: 
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Направлениевнеурочнойдеятельности Целевая 

аудитория 

Курс/программа Количество 

часов в 

неделю 

Информационнопросветительские 

занятия патриотической, 

нравственной и экологической 

направленности«Разговорыоважном». 

10-11классы «Разговорыоважном» 1 

Занятия по формированию 

функциональной  грамотности 

обучающихся. 

10-11классы «Финансоваяграмотность» 

«Читательскаяграмотность» 

«Математическая 

грамотность» 

1 

Занятия, направленные на 

удовлетворение обучающихся в 

творческом и в физическом развитии, 

помощь в самореализации и развитии 

способностей и талантов. 

10-11классы «баскетбол» 

 

Мероприятияврамках 

деятельности РДДМ 

Волонтерскоеобъединение 

3 

 

 

1 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками ее видов 

 Курсы познавательной, научной, исследовательской деятельности. Курсы внеурочной 

деятельности, направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их 

любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарнымпроблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. (Научно- практическая конференция, КВД «Основы 

проектной деятельности»,КВД «Основы финансовойграмотности») 

 Курсы художественного творчества. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, направленные нараскрытие 

их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное,на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие. (КВД «Ритмика», «Школьный театр», «Школьный хор») 

 Курсы туристско-краеведческой направленности. Курсы внеурочной деятельности, 

направленныена воспитание ушкольников любви к своемукраю, его истории,культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование у них навыков 

самообслуживающего труда. (КВД «Спортивное ориентирование») 

 Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, 

побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых. (ШСК «Вымпел») 

 Курсы,занятиядуховно-нравственнойнаправленности: волонтерство 

Курсы,занятияпатриотической,гражданско-патриотической,военно–патриотической 

направленности.(Юный патриот, История оружия) 

Курсы,занятияэкологической,природоохраннойнаправленности(Лесничество) 



21 
 

Модуль«Классноеруководство» 

Главное предназначение классного руководителя - создать условия для становления 

личности ребѐнка, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного 

достойно занять своѐ место в жизни. 

Классный руководитель обладает наибольшим спектром воспитательныхвозможностей 

для влияния на развитие личности каждого из учеников своего класса, он ближе остальных 

преподавателей к их родителям. Одной их приоритетных задач классного руководителя 

является создание условий для развития способности обучающихся реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества за счет активной жизненной и социальной 

позиции, использования возможностей волонтерского движения, детских общественных 

движений, творческих и научных сообществ. 

Поэтому при реализации программы воспитания классный руководитель использует 

богатый спектр видов и форм работы, которые делают общение с учениками и их 

родителями, а также с учителями предметниками, не просто формальными встречами по 

расписанию, а интересными событиями, направленными на сплочение коллектива, 

формирование атмосферы доверия. 

Направлениядеятельностиклассногоруководителя. 
 

Направленияработы Форма 

деятельности 

Содержаниедеятельности 

с 

использованиеминструментов 

Работаскласснымколлективом 

Инициирование и поддержка 

участия класса в 

общешкольных и классных 

ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в 

их подготовке, проведении и 

анализе 

Инициирование иподдержка 

участия класса в 

общешкольных иклассных 

ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в 

их подготовке, проведении и 

анализе 

Инициирование и поддержка 

участияклассавобщешкольныхи 

классных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи 

детям в их подготовке,проведении 

и анализе 
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Организация интересных и 

полезных для личностного 

развития ребенка совместных 

дел с учащимися вверенного 

класса, позволяющие, с одной 

стороны, вовлечь в 

них детей с самыми разными 

потребностями, и тем самым 

дать им возможность 

самореализоваться в них, а с 

другой – установить и 

упрочить доверительные 

отношения с учащимися 

класса, стать для них 

значимым  взрослым, 

задающим образцы 

поведенияв обществе 

игры, основные школьныедела

 познавательной, 

творческой направленности 

Просмотр рекомендованных 

мультфильмов;     чтение 

литературных   произведений, 

фрагментов  из   Хрестоматии 

художественной литературы по 

развитию личностного 

потенциала  с  последующим 

обсуждением  общественных 

ценностей, социально значимых 

особенностей поведения человека 

на материале изученных примеров 

(5-9 кл., 10-11 кл.) 

Проведение классных часов 

как часов плодотворного и 

доверительного общения 

педагога и школьников, 

проводимых на 

принципахуважительного 

отношения к личности 

ребенка, поддержки 

активнойпозициикаждого 

ребенка в беседе, 

предоставленияшкольникам 

возможности обсуждения и 

принятия решений по 

обсуждаемойпроблеме, 

созданияблагоприятной 

среды для общения 

Классные часы 

тренинги 

Проведение классных часов 

Предлагаемые в сценариях игры, 

тренинги, эксперименты 

направлены на сплочение 

коллектива и предоставляют 

возможность  рефлексии 

собственного поведения, роли в 

классном коллективе, участия в 

жизникласса(1-4кл.,5-9кл.,10- 

11 кл.) 

Индивидуальнаяработас учащимися 
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Изучение особенностей 

личностного    развития 

учащихся класса через 

наблюдение за поведением 

школьников   в  их 

повседневной жизни, в 

специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в 

играх,погружающихребенка 

в мир человеческих 

отношений, в организуемых 

педагогом беседах по темили 

иным нравственным 

проблемам.  Результаты 

наблюдения 

сверяютсяс 

результатами бесед 

классного руководителя с 

родителями школьников, с 

преподающими в его классе 

учителями, а также при 

необходимостисошкольным 

психологом 

Поддержка ребенка в 

решении важных для него 

жизненных проблем – 

налаживании 

взаимоотношений 

трансформируется классным 

руководителем в задачу для 

школьника, которую они 

совместно стараются решить 

Диагностика 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Неформальные 

беседы,вовлечениев 

кружковую 

работуивнеурочную 

деятельность 

Проведение мониторинга развития 

социально-эмоциональных навыков (1, 2 

кл.), определяющего следующие 

показатели: 

-достижениецелей–умениеработать над 

достижением краткосрочных и 

долгосрочныхцелей(устойчивость, 

самоконтроль, стремление к цели); 

- работа с другими – умение 

выстраивать  продуктивные 

взаимоотношения со сверстниками и 

взрослыми (коммуникабельность, 

уважение, заботливость); 

управление эмоциями – контроль над тем, 

как эмоции проявляются в школьном 

контексте и как влияют на выполнение 

заданий и общение со сверстниками и 

взрослыми (оптимизм, 

самоуважение,уверенность); 

- восприятиеипониманиепричин 

эмоций как базоваяспособность, 

определяющая успешность 

коммуникации с другими и 

понимания себя; 

- эмоциональная регуляция как 

способностьопределятьинтенсивность 

своих переживаний, оценку 

эффективности своего состояния 

относительноактуальнойзадачииразвитие 

умения менять свое эмоциональное 

состояние, если оно не оптимально для 

достижения желаемого результата; 

- развитие навыков социального 

взаимодействия, которые определяют точки 

ростаиуспехиученикавовзаимодействиис 

другими 

  Технология 

«Ненасильственноеобщение»вэтом 
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Индивидуальная работа с 

учениками класса, 

направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в 

которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, 

личностные достижения, нои 

в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с 

классным руководителем в 

начале каждого года 

планируютих,авконцегода 

вместеанализируютсвои 

успехиинеудачи 

Индивидуальныебеседы контексте позволяет достичь 

взаимопонимания с учениками и их 

родителями.Использованиетехнологии 

призвано сохранить  доверительные 

отношениядажевситуацияхсложных 

конфликтов,когдаотношенияклассного 

руководителя и ученика оказываются под 

угрозой, на грани  конфликта. 

Ненасильственноеобщение 

помогает 

сохранить доверительные отношения в 

ситуациях недопонимания и разрешить 

сложные ситуации, не потеряв контакт с 

ребенком. Инструменты 

персонализированного 

образования, которые используются для 

создания условий развития субъектности, 

позволяющих ученику быть более 

самостоятельным, автономным 

(шкалирование целей, схемы 

оцениванияидр.) 

Коррекция  поведения 

ребенка через частные 

беседы с ним, родителями 

или законными 

представителями, с другими 

учащимися класса; через 

включение в проводимые 

школьным психологом 

тренинги общения; через 

предложение 

взять на себя ответственность 

затоилииноепоручениев 

классе 

Индивидуальныебеседы 

Работасродителями (законнымипредставителями) 

Регулярное информирование 

родителей о школьных 

успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в 

целом 

Родительскиесобрания, 

индивидуальные 

беседы,деятельностьв 

рамках службы 

медиации, 

школьногопсихолого 

педагогического 

консилиума 

1.Информированиеродителей 

(законныхпредставителей)ошкольных 

успехахивозможныхпроблемахдетей, 

выявленных в ходе проведения 

исследования развития социально- 

эмоциональныхнавыков,ожизникласса в 

целом (1, 2 кл.). 

Организацияипроведениеродительских 

собраний, которые углубляют знания 

родителей о развитии 

социальноэмоциональных 

Помощь родителям 

(законнымпредставителям) 

школьников  в 

регулировании отношений 

междуними,администрацией 

школы и учителями- 

предметниками 



25 
 

  - вводная ознакомительная 

встреча для родителей ; 

- интерактивный 

информационный модуль для 

родителей на тему 

«Восприятие и понимание 

причин эмоций»; 

- интерактивный 

информационный модуль для 

родителей на тему 

«Эмоциональнаярегуляция»; 

- интерактивный 

информационный модуль для 

родителей на тему 

«Социальноевзаимодействие». 

3. Организация и проведение 

родительских собраний, направленных на 

информирование участников о событиях, 

происходящих в классе, связанных с 

реализацией (5-9 кл., 10-11 кл.): 

4. Организация специальных 

мероприятий дляинформированияи 

просвещения родителей учеников с 

использованием онлайн ресурсов: 

- онлайн-

курса«Семьянаэмоциях:какпонятьсво

его ребенка», 

- дайджеста «Как научиться учиться»; 

ресурса«Родителямипедагогам:какп

омочьребенкуразвитьнавыки 

XXIвека»; 

-проекта«Психологияразвития 

ребенка» 

Организацияродительских 

собраний, 

происходящихврежиме 

обсуждениянаиболее острых 

проблемобученияи 

воспитанияшкольников 

Привлечение членов 

проведению мероприятий 

классаОрганизациянабазе 

классасемейныхмероприятий, 

направленных на сплочение 

семьи и школы 

сСемейные 

праздники, 

конкурсы, 

соревнования 

1-4классы: 

- семейный фотоконкурс«Моямама»; 

творческаяновогодняямастерская 

«ДедаМороза»; 

- 5-9 классы: совместное детско 

родительское мероприятие «В поисках 

смысла...».8-11классы:-встреча-диалог 

«Взрослыеиуже– взрослые» 

 

- совместноедетскородительское 

мероприятие «Взгляды на будущее..» 
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Работасучителями,работающимив классе 

Регулярные 

консультацииклассного 

руководите 

ляс учителями 

предметниками, 

направленные на 

формирование единства 

мнений и требований 

педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на 

предупреждение  и 

разрешение конфликтов 

междуучителямии 

учащимися 

Беседы,индивидуальные 

консультации, личные 

встречи 

Создание

 профессиональных

обучающихсясообществ с целью 

решения конкретных проблем 

класса (в том числе на основе 

результатов  мониторинговых 

исследований). 

Создание педагогами 

«Соглашения о 

взаимоотношениях» 

другсдругомдляфиксацииважных 

длякаждогоучителяидейипринципов 

при взаимодействии с классом 

Проведениерабочихвстречпо 

инициативе классного 

руководителя, направленных 

на решение конкретных 

проблем класса и 

интеграцию 

воспитательных влияний на 

школьников 

Совещания,круглыестолыи 

др. 

Проведение педсоветов и круглых 

столов по актуальным темам как для 

конкретного класса, так и в целомдля 

школьных коллективов, в том числе: 

- мозговойштурм 

«Ненасильственное общение»: как 

интегрировать технологию в 

содержание урока и внеурочную 

деятельность. 

- мини-педсовет«Соглашениев9 

классе»: особенности 

использованияучителямиразных 

предметов. 

Проектировочный семинар 

«Трудное поведение»: выработка 

общей стратегии поведения 

Привлечение учителей к 

участию во внутриклассных 

делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и 

понимать своих 

учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, 

обстановке 

Совместные дела, 

праздники,  конкурсы, 

соревнования,  игры, 

коллективные творческие 

дела познавательной, 

творческой направленности, 

классные часы, тренинги 

 

https://vbudushee.ru/library/kompetentsii-4k-formirovanie-i-otsenka-na-uroke-prakticheskie-rekomendatsii/
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Модуль«Основныешкольныедела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это не 

набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими 

работниками в единый коллектив. Школьные дела обеспечивают включенность в них большого 

числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. Введение школьных дел в жизнь школы 

помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогическими работниками для обучающихся. 

Дляэтоговобразовательнойорганизациииспользуютсяследующиеформыработы. 

Внешкольныйуровень: 

социальныепроекты–ежегодныесовместноразрабатываемыеиреализуемыеобучающимисяи 

педагогическими работниками комплексы дел(благотворительной,экологической, патриотической, 

трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума; 

проводимые для жителей поселка и организуемые совместно с семьями обучающихся спортивные 

состязания, праздники,фестивали, представления, которыеоткрывают возможности длятворческой 

самореализацииобучающихся ивключаютихвдеятельнуюзаботуобокружающих;(Папа. Мама,я – 

спортивная семья! «Покорми птиц», «Лапа помощи»). 

участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным 

и международным событиям. («Свеча памяти», «Окна победы», «Блокадный хлеб») 

Науровнеобразовательной организации: 

- общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературныеи т.п.)дела,связанные созначимыми дляобучающихсяи педагогических работников 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

- Деньсамоуправления(илиДень дублера), 

- День Здоровья, 

- Деньматери, 

- КТД«МастерскаяДедаМороза» 

- Конкурс«Парнибравые»,«Зарница»,«Смотрстрояипесни» 

- торжественныеритуалыпосвящения,связанныеспереходомобучающихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность обучающихся: «Посвящение в первоклассники», «Прощай, 

начальная школа!»; 

- церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогических работников за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активности 

обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими 

работниками 

ивоспитанниками,формированиючувствадоверияиуважениядругкдругу. 

Науровне классов: 

выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел; 

участиешкольныхклассоввреализацииобщешкольныхключевыхдел; 

проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

Науровнеобучающихся: 

вовлечениеповозможностикаждогообучающегосявшкольныеделашколыв одной из возможных для 

них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных

 редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 
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индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки,проведения и анализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с 

педагогическими работниками и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать хорошим 

примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Модуль«Внешкольныемероприятия» 

• Реализациявоспитательногопотенциалавнешкольныхмероприятийпредусматривает: 

• общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнѐрами Школы; 

• внешкольныетематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам, модулям; 

• экскурсии на предприятия г. Саратова; в ССУЗы и ВУЗы г. Саратова; экскурсионные поездки в 

другие города и местности, организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечениемихкпланированию,организации,проведению,оценке мероприятия; 

• посещение учреждений культуры г. Саратова и др.: картинной галереи, Саратовского 

драматического театра, Саратовского краеведческого музея, Саратовской филармонии, городской 

библиотеки и др.; 

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально- 

психологического комфорта. 

 

Модуль«Самоуправление» 

РеализациявоспитательногопотенциалаученическогосамоуправлениявШколе 

предусматривает: 

организациюидеятельностьоргановклассногосамоуправления,Советобучающихся,избранных 

обучающимися в процессе классных деловых игр, а также школьных деловых игр; 

представлениеСоветомобучающихсяинтересовобучающихсявпроцессеуправленияШколой, 

формирования еѐ уклада (в том числе на заседаниях наблюдательногосовета); 

защитуСоветомобучающихсязаконныхинтересовиправобучающихся; 

участие Советом обучающихся в разработке, обсуждениииреализации 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы; 

участиеСоветомобучающихсявповедениисамоанализавоспитательнойдеятельностивШколе; 

осуществлениеСоветомобучающихсяработыпособлюдениюобучающимисяПравилвнутреннего 

распорядка обучающихся Школы; 

работуСоветастарост; 

реализацию/развитиедеятельностиРоссийскогодвижениядетейимолодежи. 
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ВАРИАТИВНЫЕ 

Модуль«Детскиеобщественныеобъединения» 

Действующее на базе МАОУ «СОШ п.Красный Текстильщик» детское общественное 

объединение – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализацииобщих 

целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 

19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в 

детском общественном объединении осуществляется через утверждение и последовательную 

реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборыруководящих 

органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава 

выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный д 

ля их личностного развития опыт деятельности, направленной напомощь другимлюдям, своей школ 

е, обществув целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умен 

иеобщаться,слушатьи слышатьдругих.Такими делами могутявляться:посильнаяпомощь,оказыва емая 

школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведе ние 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.);участие школьников в работе на 

прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благ 

оустройство клумб) и другие; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный дл 

я их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей 

школе,обществувцелом;развитьвсебетакиекачествакак внимание,забота, уважение, умениесопе 

реживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

 договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объединением, традицио 

нной формой которого является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в объединение. 

Договор представляет собой механизм, регулирующий отношения, возникающие между ребенком и 

коллективом детского общественного объединения, его руководителем, школьниками, не являющим 

ися членами данного объединения; 

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского общественного 
объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 

микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения событий; 

 лагерныесборыдетскогообъединения,проводимыевканикулярноевремянабазеМАОУ 

«СОШ п. Красный Текстильщик»лагеря «Солнышко». Здесь, в процессе круглосуточного 

совместного проживания смены формируется костяк объединения, вырабатывается 

взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, формируется атмосфера сообщества, 

формируется и апробируется набор значимых дел; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 
деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, формирующих у 

ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, 

проведения ежегодной церемонии посвящениявчленыдетского объединения, созданияи поддержки 

интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-центра 

детского объединения, проведения традиционных огоньков – формы коллективного анализа 

проводимых детским объединением дел); 

участие членов отряды «Орлята», ЮДП, ДЮП, первичка РДДМ в волонтерских акциях, 

деятельностинаблагоконкретныхлюдейисоциальногоокружениявцелом.Этоможетбытькак 
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участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так 

и постоянной деятельностью школьников. 

 

 

Модуль«Профориентация» 
РеализациявоспитательногопотенциалапрофориентационнойработыШколыпредусматривает: 
проведение профориентационных классных часов и психологических занятий, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о 

профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной 

деятельности; 

экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы; 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, лагерей, дней открытых дверей в 

организациях профессионального, высшего образования; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящѐнных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

участиевработевсероссийскихпрофориентационныхпроектов: 

«Билетвбудущее»,«ПроеКториЯ»; 

индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включѐнных в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента об участниках 

образовательных отношений, внеурочной деятельности или в рамках дополнительногообразования; 

оформление тематических стендов, ведение тематической рубрики в сообществе школы в 

Вконтакте; 

участиевпрограмме«Волонтерство». 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 
представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в Школе и классах представительных органов родительского 
сообщества (Родительский совет, родительские активы классных коллективов),участвующих 

в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения; 

 деятельность представителей родительского сообщества в Наблюдательном совете Школы, 
комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

(делегаты от Родительского совета); 

 тематические родительские собрания в классах согласно утвержденной циклограмме, 

общешкольные родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания, либо направленные на 

обсуждение актуальных вопросов, решение острых школьных проблем; 

 организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, 
собраниях на актуальные для родителей темы; 

 Дни открытых дверей, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки 

и внеурочные занятия; 

 общешкольныеродительскиеконференции, гдеподводятся итоги работы Школы за учебный 

год, обсуждаются проблемы и пути их решения; презентационные площадки, где 

представляются различные направления работы Школы; 
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 информирование родителей (законных представителей) о жизни школы, актуальных 
вопросах воспитания, ответственности за воспитание через -сообщество Школы в 

социальной сети «ВКонтакте», чаты в мессенджерах; 

 обсуждениевклассныхмессенджерахсучастиемпедагогаинтересующихродителей 

вопросов, согласование совместной деятельности; 

 участиеродителейвпсихолого-педагогическихконсилиумахвслучаях,предусмотренных 

Положением о психолого-педагогическом консилиуме Школы в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечениеродителей(законныхпредставителей)кподготовкеипроведениюклассныхи 

общешкольных мероприятий; 

 участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – в течение первой 

неделипослеканикул,комиссииродительскогоконтроляорганизацииикачествапитания 

обучающихся (еженедельно); 

 организациювстречпозапросуродителейспедагогом-психологом,социальнымпедагогом; 

проведение индивидуальных консультаций для родителей с целью координации 

воспитательныхусилийпедагоговиродителей; 

 приналичиисредиобучающихсядетей-сирот,оставшихсябезпопеченияродителей, 

приѐмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 

Модуль«Профилактикаибезопасность» 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофилактическойдеятельностивцеляхформированияи поддержки 

безопасной и комфортной среды в Школе предусматривает: 

участие во Всероссийских неделях и акциях безопасности; 

мероприятияврамкахдекадбезопасностидорожногодвижения; 

организациюучастияобучающихсявсоциально-психологическомтестировании; 

мероприятияврамкахдеятельностисоциально-психологическойслужбы,школьнойслужбы медиации; 

создание в Школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

профилактическиемероприятиясучастиемсотрудниковГИБДДМОМВДРоссии"Саратовский", МО 

МВД России "Саратовский", ПДН, КДН; 

индивидуальную работу с обучающимися и их родителями (законными представителями) в рамках 

работы Совета профилактики; 

инструктажиобучающихся(согласно утвержденногоплана),письменноеинформированиеродителей об 

ответственности за безопасность и здоровье детей в каникулярное время, а также ситуациях, 

связанных с риском для здоровья и безопасности обучающихся; 

тематические классные часы и родительские собрания по вопросам профилактики деструктивного 

поведения, правонарушений несовершеннолетних (согласно планам ВР классных руководителей), в 

том числе с использование материалов Всероссийского проекта «Здоровая Россия – общее дело»; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, в 

том числе с использованием онлайн сервисов; 

психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости, суицидальное поведение и др.). 
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индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия с обучающимися групп риска, 

консультаций с их родителями (законными представителями), в т. ч. с привлечением специалистов 

учреждений системы профилактики; 

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными 

обучающимися,такисихокружением;организациюмежведомственноговзаимодействия(втом числе 

комплексных индивидуальных программ сопровождения обучающихся из категории «СОП»); 

профилактическиезанятия,направленныенаформированиесоциальноодобряемогоповедения,развитиен

авыковсаморефлексии,самоконтроля,устойчивостикнегативным воздействиям, 

групповому давлению; 

включение обучающихся в деятельность, альтернативную девиантному поведению, а также в 

различные профилактические программы (антинаркотические, антиалкогольные, против курения; 

безопасность в цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных 

сетях, деструктивные молодѐжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность 

дорожного движения; безопасность на воде, безопасность на транспорте; противопожарная 

безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.); 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной 

девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого 

общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно- духовной, 

благотворительной, художественной и др.); 

предупреждение,профилактикуицеленаправленнуюдеятельностьвслучаяхпоявления,расширения, 

влияния в Школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.); 

мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, включающий мониторинг страниц 

обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежемесячно); 

включение обучающихся в социально-одобряемую деятельность во внеурочное время, в т. ч. – в 

занятия объединений дополнительного образования; 

организация психолого-педагогического просвещения родителей (законных представителей) в целях 

профилактики расширения групп семей обучающихся, требующих специальной психолого- 

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 

Модуль«Социальноепартнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства школы при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

− участие ДК п.Красный Текстильщик, Библиотека п. Красный Текстильщик, Пожарная часть, Храм 

Святой Блаженной Ксении Петербуржской,КДН,Боевоебратство,ЦСЗНГагаринскогорайона,втом 

числевсоответствии сдоговорами о сотрудничестве, впроведении отдельных мероприятий врамках 

рабочей программывоспитания и календарного планавоспитательной работы(дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

− проведение на базе Библиотеки п. Красный Текстильщик, Пожарной части, Храма Святой 

Блаженной Ксении Петербуржской, отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций 

воспитательной направленности; 
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− открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), куда 

приглашаются представители организаций и партнѐров, на которых обсуждаются актуальные 

проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны; 

− социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 

организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Модуль«Организацияпредметно-пространственнойсреды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно- пространственной средыпредусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений 

по еѐ созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

оформлениевнешнеговидаздания,фасада,холлапривходевМАОУ«СОШп.Красный 

Текстильщик»государственной символикой Российской Федерации; 

организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, 

точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

оформление стендов в помещениях (лестничный пролѐт, рекреации), сообщества школы в ВК, 

содержащих вдоступной,привлекательной форменовостную информацию позитивного гражданско- 

патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчѐты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся вразных 

предметных областях, 

демонстрирующихихспособности,знакомящихсработамидругдруга; 

поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в МАОУ «СОШ п. Красный 

Текстильщик», доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

общеобразовательной организации; разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, 

оформлению классных кабинетов, пришкольной территории; 

разработкуиоформлениепространствпроведениязначимыхсобытий,праздников,церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн, интерактивные локации); 

публикациютематическихпостоввсообществешколывВК(новости,полезнаяинформация, информация 

патриотической и гражданской направленности); 

разработкуиобновлениематериалов(стендов,плакатов),акцентирующихвниманиеобучающихсяна 

важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе МАОУ «СОШ п. Красный 

Текстильщик», актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 
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МодулиповыборуМАОУ«СОШп.КрасныйТекстильщик» 

 

Модуль«Школьныйтеатр». 

«Школьные театры» выступает основным системообразующим компонентом культурно-творческой 

воспитательной среды школы. Реализация раздела представлена работой 

Театра«Буратино»,Театра«Арлекино». 

Основанонаприменениитеатральнойпедагогикиихорошоразвитойсистемемузыкально- 

эстетического воспитания обучающихся в школе. Имеющиеся ресурсы творческих, 

профессиональных педагогов, активных и талантливых детей и любящих родителей дают 

возможностьсоздатьвшколеинтереснуюнасыщеннуюжизнь,состоящуюизмногочисленных 

концертов,капустников, театральных постановок,праздничных мероприятий и массовых 

праздниковвысокогоуровняподготовкиикачествапроведения.Театральноедвижениеможетбыть и 

уроком и увлекательной игрой, средством погружения в другую эпоху и открытием неизвестных 

гранейсовременности.Онпомогаетусваиватьвпрактикедиалоганравственныеинаучныеистины, учит 

быть самим собой и «другим», перевоплощаться в героя и проживать множество жизней, духовных 

коллизий, драматическихиспытаний характера.Инымисловами,театральная 

деятельность—путьребенкавобщечеловеческуюкультуру,кнравственнымценностямсвоего народа. 

Цельмодуля:Созданиеусловийдлягармоничногоразвитияличностиребенкачерезформирование основных 

компетенций посредством театральной деятельности. Задачи: - выявление талантливых, творчески 

активных учащихся и формирование их в детское театральное сообщество; - 

планированиеиобеспечениевысокогокачестваиуровняосновныхмероприятий,гденеобходимо 

участие и включение театральных постановок, инсценировок, концертных номеров, массовок; - 

обучениеучащихсянавыкамактѐрскогомастерства,пению,танцам,выразительномупению, 

костюмированию, созданию и использованию реквизита; - создание базы сценариев, фотографий и 

видеозаписейтеатральныхмероприятий..-мотивацияпедагоговкпрофессиональному,личностному росту 

через возможность демонстрации своего опыта. 

Задачишкольноготеатральногосообществасовпадаетсидеейорганизациицелостного 

образовательногопространствашколыкаккультурногомира,вкоторомон,школьный театр, 

становясьхудожественно-эстетическимобразовательнымдейством,проявляетсвоюнеповторимость и 

глубину, красоту и парадоксальность. Театральное движение позволяет развивать интеллектуальные, 

коммуникативные и предметно-практические качества личности школьника, 

творческоееговоображение,развиватьхудожественныйвкусиэстетическоечувствопрекрасного, 

воспитыватьуважительноеотношениемеждучленамиколлектива,воспитаниевдетяхдобра,любви к 

ближним, внимания к людям, родной земле, неравнодушного отношения к окружающему миру, 

любовь к культуре и истории своей страны, вместе с тем воспитывать дисциплинированность, 

собранность,настойчивость,работоспособность,смелость,волю.Всечтонеобходимодляучастияв этом 

движении школьнику – это желание. Участие будет по возможностям, способностям, силам и 

желанию. 

Всообщество«Школьныйтеатр»входят: 

- заместительдиректораповоспитательнойработе, 

- педагоги-организаторы,руководителииучащиеся 

- изготовителейкостюмовиреквизита 

–учителятехнологии,преподавателипростотворческиактивныеи,конечно,родители. 
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Всеобщешкольныеимассовыемероприятия,даже «протокольные»нуждаютсявпрофессиональной 

подготовке, оформлении и оригинальности. Высокий уровень подготовкиикачествопроведения 

общешкольныхимассовыхмероприятий положительно влияет и на имидж школы. Однажды 

принявучастиевкаком-либомассовоммероприятииродителинепременнохотятопределитьсвоего 

ребенка именно в нашу школу. 

Мероприятиянауровне школы: 

Линейки«Деньзнаний», 

«Последнийзвонок», 

«ДеньзащитникаОтечества», 

«День 

Победы»;КонцерткоДню

учителя, 

Школьныйпесенныеконкурсы 

Новогодниепредставления–интерактивнаяпостановкаимассовка, 

Интерактивный Новогодний концерт, 

Масленица–массовоепредставление, 

Концерты ко Дню матери 

МеждународномуженскомуДню8марта, 

«Смотр-конкурсстрояипесни», Выпускные 

вечера, 

вручениеаттестатов, 

Школьныеконкурсыитворческиепроекты. 

Необходимое материально-техническое обеспечение: актовый зал (обустроенный), спортивный зал 

обустроенный, спортивная площадка благоустроенная, музыкальная аппаратура, микрофоны, 

мультимедийнаяустановка,экран,световоеоформление,костюмернаякомната,костюмы,реквизит, мебель. 

Используемые жанры и формы мероприятий модуля: протокольные: линейки, церемонии вручения 

аттестатов,грамот,медалей,спектакль,инсценировка,массовка,флеш-моб,хоровоепение,сольное 

выступление, конкурс чтецов, вокалистов, танцоров. 

Модуль«Добровольческаядеятельность» 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на 

благоконкретныхлюдейисоциальногоокружениявцелом.Волонтерствопозволяетшкольникам 

проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать 

коммуникативнуюкультуру,умениеобщаться,слушатьислышать,эмоциональныйинтеллект, 

эмпатию, умение сопереживать. 

Реализуетсячерездеятельностьволонтерскихотрядов.Воспитательныйпотенциал 

волонтерства реализуется следующим образом. 

Навнешкольном уровне: 

 участиешкольниковворганизациикультурных,спортивных,развлекательныхмероприятий, 

проводимых на базегородских организаций; 

 посильнаяпомощь,оказываемаяшкольникамипожилымлюдям,проживающимв 

микрорайоне расположенияшколы; 
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 привлечениешкольниковксовместнойработесучреждениямисоциальнойсферы(детские 

сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям, учреждения 

здравоохранения)–впроведениикультурно-просветительскихиразвлекательныхмероприятийдля 

посетителей этих учреждений, в помощи по благоустройству территории данных учреждений; 

 участиешкольников(ссогласияродителейилизаконныхпредставителей)ксборупомощи для 

нуждающихся. 

Науровне школы: 

 участиешкольниковвработесмладшимиребятами:проведениедлянихпраздников, 

утренников, тематических вечеров; 

 участиешкольниковкработенатерриториишколы,поселка(благоустройствоклумб, уходза 

деревьями и кустарниками). 

Мероприятияврамкахмодуляпроводятсянауровняхначальногообщего, основного общего, 

среднего общего образования: 

 Акция«Милосердие»коДнюпожилого человека; 

 АкциисовместносРДДМ; 

 Экологическиеакции. 

 МероприятияврамкахДнязащиты детей; 

 МероприятияврамкахДняПобеды:акции «Подарокветерану»,«Открыткаветерану», 

«ТреугольникПобеды»; 

Модуль«Школьныйспортивныйклуб»(ШСК) 

Школьный спортивный клуб (ШСК) – это общественное объединение педагогов, обучающихся и 

родителей, способствующееразвитиюфизической культуры, спорта в школе. Клуб «Вымпел»создан с 

целью организации и проведения спортивно-массовой и физкультурнооздоровительной работы в 

школе во внеурочное время. 

Направленияработы: 

1. Организация физкультурно – оздоровительной работы - работа с учащимися всех групп здоровья 

на уроках физкультуры, секциях; - организация физкультминуток на уроках, динамических паузах; - 

организация работы школьного спортивного клуба «Вымпел»; 

- дни здоровья «За здоровый образ жизни!»; - проведение бесед в классах о режиме дня, правильном 

питании, здоровом образе жизни, значении спорта в жизни; - организация наглядной агитации на 

стендах школы, разработка памяток и буклетов; 

- профилактическиебеседы,встречиспредставителямимедицинскихучреждений; 

- участиев«Президентскихсостязаниях»; 

- участиевфестиваляхГТО; 

- участиевсоревнованиях,организуемыхШкольнойспортивнойлигой. 

2. Организацияправильного(здорового)питания 

-проведение внеклассных мероприятий, лекториев, акций, способствующих формированию 

правильного (здорового) питания; 

- контрользакачествомпитанияипитьевымрежимом; 

- проведение родительских собраний и индивидуальных консультаций необходимости правильного 

рационального питания школьника; 

3. Организация работы по профилактике употребления ПАВ - тематические классные, направленные 

на формирование ответственного отношения к состоянию своего здоровья, на профилактикуразвития 

вредных привычек, различных форм асоциального поведения; 
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-регулярное проведение профилактических мероприятий, лекций, встреч с медицинскими 

работниками,сотрудникамиправоохранительныхорганов,детскимииподростковымипсихологами; 

- проведениеднейздоровья;-контрользаусловиямипроживанияи воспитаниявсемьях«группы риска»; 

- проведениесоциально–психологическоготестирования. 

Модуль«»Дополнительное образование» 

На базе МАОУ «СОШ п. Красный  Текстильщик»открылся центр «Точка роста»естественно- 

научной и технологической направленностей. 

Целями создания Центров «Точка роста» является совершенствование условий для повышения 

качестваобразованиявобщеобразовательныхорганизациях,расположенныхвсельскойместностии 

малых городах, расширения возможностей обучающихся в освоении учебных предметов 

естественно-научной и технологической направленностей, программ дополнительного образования 

естественно-научнойитехническойнаправленностей,атакжедляпрактическойотработкиучебного 

материала по учебным предметам «Физика», «Химия», «Биология». 

 

Функции Центра: 

·Участиевреализацииосновныхобщеобразовательныхпрограммвчастипредметныхобластей 

«Естественно-научныепредметы»и«Технология»врамкахфедеральногопроекта 

«Современнаяшкола»национальногопроекта«Образование». 

·Реализация разноуровневых дополнительных общеобразовательных программ естественно- 

научногоитехнологическогонаправленностей,атакжеиныхпрограммврамкахвнеурочной 

деятельности учащихся. 

·Обеспечениесоздания,апробацииивнедрениямоделиравногодоступаксовременным 

общеобразовательнымпрограммаместественно-научногоитехнологическогопрофилей 

учащимися. 

·Внедрениесетевыхформреализациипрограммдополнительногообразования. 

·Организациявнеурочнойдеятельностивучреждении,разработкасоответствующих образовательных 

программ. 

·Вовлечениеучащихсяипедагоговвпроектнуюдеятельность. 

·Обеспечениереализациимерпонепрерывномуразвитиюпедагогическихиуправленческих 

кадров,включаяповышениеквалификациируководителяи педагоговЦентра,реализующих 

основные и дополнительные общеобразовательные программы естественно-научного, 

технологического, профилей. 

·Реализациямероприятийпоинформированиюипросвещениюнаселениявобласти 

естественно-научных и технологических компетенций. 

·Информационноесопровождениеучебно-воспитательнойдеятельностиЦентра,системы внеурочных 

мероприятий с совместным участием детей, педагогов, родительской 

общественности,втомчисленасайтеобразовательнойорганизацииииныхинформационных ресурсах. 

·Содействиесозданиюиразвитиюобщественногодвиженияучащихся,направленногона 

личностное развитие, социальную активность через проектную деятельность, различные 

программы дополнительного образования. 
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Впланахсоздание«Школьногомузея»,«Медиацентра»,Центрадетскихинициатив, 

туристического клуба. 

 

 РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 Кадровоеобеспечение 

Воспитательный процесс в школе организуют администрация школы, педагоги 

предметники, классные руководители, руководители предметных курсов испортивных 

секций. В школе функционирует социально-психологическая служба в составе: 

социальный педагог, логопед, педагог – дефектолог, психолог. Работа с социальными 

партнерами оформляется на договорной основе. 

СУБЪЕКТЫОРГАНИЗАЦИИВОСПИТАТЕЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ: 

● Руководитель(директор)школы:ПромкинаЛюбовьНиколаевна 

Несѐт ответственность за руководство воспитательной работой в школе (ст. 51.8 

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

● Заместительдиректораповоспитательнойработе: 

Комарова Екатерина Витальевна 

Руководит организацией воспитательной работы в школе, организует разработку 

Программы воспитания и Календарного плана воспитательной работы, 

контролирует их выполнение, готовит и представляет ежегодный Отчет о 

воспитательной работе в школе в учебном году 

● Советникдиректораповоспитанию:Черепанова Анна Романовна 

Во взаимодействии с заместителем директора школы участвует в разработке и 

реализацииПрограммы воспитания и Календарного плана воспитательнойработы 

Учителя,педагогическиеработники 

Участвуют в разработке и реализации Программы воспитания и Календарного 

плана воспитательной работы в соответствии с преподаваемыми ими учебными 

предметами, курсами, модулями, занятиями внеурочной деятельности, 

мероприятиями с учѐтом своих рабочих программ, планов, в т.ч. классных 

руководителей, педагог-психолог, социальный педагог. 

 

 Нормативно-методическоеобеспечение 

•Федеральныйзакон«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»от29декабря2012г.№ 273- 

ФЗ(сизменениямиот31июля2020г.№304-ФЗ) 

•Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и план 

мероприятий по ее реализации (распоряжение Правительства РФ от 29 мая 2015 г. №996-р; от 12 

ноября 2020 г. №2945-р) 

•Федеральныйпроект«ПатриотическоевоспитаниегражданРоссийскойФедерации» 

•Федеральные государственные образовательные стандарты начального и основного 

Общегообразования(приказыМинпросвещенияРоссииот31мая2021г.№286, №287) 
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ВоспитательнаядеятельностьвШколерегламентируетсяследующимилокальнымиактами: 

Положение о классном руководстве. 

Положениеосоциально-психологическойслужбе. 

Положениеосоветепрофилактикибезнадзорностииправонарушенийнесовершеннолетних. 

Положение о Родительском совете. 

ПоложениеобУправляющем совете. 

ПоложениеоШкольном самоуправлении. 

Положениеобиспользованиигосударственныхсимволов. 

Положениеомерахсоциальнойподдержкиобучающихся. 

Положение о поощрениях и взысканиях. 

Положениеокомиссиипоурегулированиюспоров. 

Положение о физкультурно-спортивном клубе. 

Положениеовнешнемвиде учащихся. 

ПоложениеопостановкедетейисемейнаВШУ. Положение о 

Школьной службе медиации. 

Календарныепланывоспитательнойработы. 

Планывоспитательнойработыклассныхруководителей. 

План работы социально-психологической службы. 

 

 Требованиякусловиямработысобучающимисясособыми 

образовательными потребностями 

В школе имеются обучающиеся с особыми образовательными потребностями :дети- 

инвалиды, дети ОВЗ, социально неблагополучные дети, опекаемые, дети группы риска, дети 

стоящие на различных видах учѐта 

Этоучитываетсяввоспитательнойдеятельностишколыследующимобразом: 

● На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

● На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детсковзрослая общности в инклюзивном 

образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества всовместной 

деятельности. 

● На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 

развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития. 

● На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 

праздников и общих дел с учѐтом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждогоребенкасОВЗобеспечиваетвозможностьегоучастиявжизникласса,школы, 
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событияхгруппы, формируетличностныйопыт,развиваетсамооценку иуверенностьв своих силах. 

Вшколеформируетсядоступнаясреда,построенпандус.Детигруппыриска,состоящиена 

различныхвидахучетаактивнововлекаютсявовнеурочнуюдеятельность,волонтерство,проводятся 

мероприятия, формирующие у учащихся толерантное отношение, такие как «Помощь животным», 

«Помощьветеранам». 

 Системапоощрениясоциальнойуспешностиипроявленийактивной 

жизненной позиции обучающихся 

 
Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся призвана реализовывать стратегическую задачу (формирование у школьников 

активной жизненной позиции) и тактическую задачу (обеспечить вовлечение и активное участие 

обучающегося в совместной деятельности, организуемой в воспитательных целях). Система 

поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся в 

МАОУ «СОШ п.Красный Текстильщик» муниципального образования «Город Саратов» строится 

на следующих принципах: 

- публичность поощрения (информирование всех обучающихся о награждении, проведение 

процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников); 

- соответствие артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в сообществе в виде традиции; 

- прозрачность правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

- регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях - 

недостаточно длительные периоды ожидания и чрезмерно большие группы поощряемых);- 

сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных 

наград, и коллективных дает возможность стимулировать активность групп обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между школьниками, получившими награду и не 

получившими ее); 

- дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

 

Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся являются рейтинг, формирование портфолио. 

Рейтинг как способ организации поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся представляет собой размещение обучающихся или групп в 

последовательности, определяемой их успешностью в чем-либо (достижениями). Рейтинги 

оказывают ощутимое стимулирующее воздействие на поведение ученических коллективов и 

отдельных школьников. Формирование портфолио в качестве способа организации поощрения 

социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся - деятельность 

по собиранию (накоплению) артефактов, символизирующих достижения "хозяина" портфолио. 

Портфолио может включать исключительно артефакты признания (грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов и т.д.), может - исключительно артефакты деятельности (рефераты, 

доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т.д.), портфолио может иметь смешанный характер. 

Спонсорство как способ организации поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненнойпозицииобучающихсяпредусматриваетоказаниематериальнойпомощи 
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обучающемуся или учебной группе за достижение в чем-либо. Спонсорство предполагает 

публичную презентацию спонсора и его деятельности 

За высокие достиженияв различных видах деятельности учащиеся школы могут бытьнаграждены 

грамотами и благодарностями. Награждение производится по итогам четверти (полугодия или 

года) на общешкольной линейке. В школе действует Доска Почета для учащихся, имеющих 

высокие достижения в спорте, учебной, культурно-массовой, трудовой деятельности 

НАПРИМЕР:Вшколеприменяютсяследующиеформыпоощрения: 

- похвальныйлист«Заотличныеуспехив учении»; 

- похвальнаяграмота «Заособыеуспехивизученииотдельныхпредметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие в культурно-массовой, 

спортивной жизни школы, в общественно-полезном труде, в социально-значимой общественной 

жизни школы. 

- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое место с 

указанием уровня достижений обучающихся в традиционных школьных конкурсах «Природа и 

фантазия»,«Осенины», «Новогодняя сказка», «Фестиваль агитбригад» и др. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей. 

 

 

Анализ реализации рабочей программы воспитания 

МАОУ «СОШ п. Красный Текстильщик» за 2023-2024 учебный год 

 

Воспитательная деятельность школы в 2023-2024 учебном году была представлена тринадцатью основными 

модулями. 

 Для качественной оценки воспитательной деятельности использовались следующие материалы: 

 справка по итогам анализа воспитательной работы на уровне классных коллектив; 

 справки по итогам внутришкольного контроля по вопросам воспитания; 

 отчет-анализ работы педагогов-организаторов, педагогов дополнительного образования, инструкторов 

по физической культуре; 

 отчет-анализ работы социальных педагогов, педагогов-психологов; 

 результаты мониторинга уровня сформированности личностных результатов обучающихся; 

 результаты анкетирования обучающихся 2-11 классов и родителей (законных представителей) 

обучающихся 1-11 классов1, которое включало вопросы, касающиеся всех модулей2;  

 отчеты педагогов дополнительного образования; 

 справки по итогам посещения уроков, занятий объединений дополнительного образования, 

воспитательных мероприятий. 

 

1.1.1. Основные школьные дела 

 Основные школьные дела – это охватывающие всю школу или какую-либо параллель обучающихся 

школьные мероприятия, в подготовке и проведении которых совместно с педагогами принимают участие 

обучающиеся: ребята из Школьного парламента, активисты РДДМ «Движение первых», участники 

волонтѐрского отряда «Волонтер», творческие группы, создаваемые из заинтересованных обучающихся на 

момент подготовки и проведения мероприятия.  

                                                      
1
В анкетировании приняло участие 90% обучающихся и 91% родителей (законных представителей) обучающихся. 

2
Результаты анкетирования, касающиеся конкретного модуля, представлены в соответствующем разделе. 
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 При проведении школьных мероприятий использовались разнообразные интерактивные локации, 

тематические активности. Это позволило придать мероприятиям формат событийности, ненавязчивости, в 

свободном режиме вовлечь в мероприятие большое количество обучающихся. 

 В 2023-2024 учебном году были проведены следующие школьные дела: 

− КТД «День Здоровья». 

− Акция «Мы помним!», посвященная Дню солидарности в борьбе с терроризмом. 

− Деловая игра «Выборы СоветаПервых школы». 

− Благотворительная акция  , посвященная Дню защиты животных. 

− КТД «Учитель, перед именем твоим…», посвященное Дню Учителя. 

− Фотовыставка «На папу похож», посвященная Дню отца в России. 

− Неделя толерантности. 

− КТД «Новогодний переполох». 

− КТД «Украсим школу вместе». 

− Неделя «Мы за ЗОЖ!». 

− Неделя российской науки. 

− День дублера. 

− Интерактивная игра «Космический бум». 

− Интерактивная игра «Великая Отечественная война». 

− Акции по благоустройству школьной и городской территории. 

− Фестиваль патриотической песни «Этих дней не смолкнет слава!». 

− Праздники Последнего звонка. 

− Прощание с начальной школой. 

− Конкурс «Класс года». 

 Анализ проведения школьных дел показал, что при их организации наиболее успешно проходят этапы 

совместной подготовки и проведения. Незначительно увеличилось число обучающихся и педагогов, 

привлекаемых к планированию мероприятий, а также количество классов, в которых проводится этап 

подведения итогов, рефлексии.  

 По результатам анкетирования обучающихся выявлено, что: 

− имеют возможность принимать участие в планировании, разработке и проведении школьных и классных 

дел и мероприятий 76% обучающихся (в 2023-2024 уч. г. – 73%); 

-большинство школьных мероприятий интересны 75% обучающихся (в 2023-2024 уч. г. – 72%); 

-затрудняются ответить интересны ли им школьные мероприятия 20% обучающихся (в 2023-2024 уч. г. – 

24%); 

школьные мероприятия неинтересны 11% учащихся (в 2023-2024 уч. г. – 14%). 

Выводы: 

 Уровень организации школьных дел незначительно повысился и составляет выше среднего. 

 Круг привлекаемых к подготовке обучающихся и педагогов расширился, однако, по-прежнему является 

недостаточным.  

 Технология проведения школьных дел в большинстве классных коллективов реализуется не в полном 

объеме. 

Рекомендации: 

1.К планированию и подготовке школьных дел привлекать не только творческие группы обучающихся на 

уровне школы, но и творческие группы на уровне классных коллективов, что позволит повысить 

заинтересованность обучающихся данным мероприятием, охватить большее количество обучающихся. 

2.Обеспечить полноценную реализацию технологии проведения школьных дел не менее, чем в 30% 

классных коллективах: совместное с обучающимися планирование, подготовка, проведение и анализ.   

 

1.1.2. Классное руководство 
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 Классное руководство в 2023-2024 учебном году осуществляли 17 классных руководителей, деятельность 

которых регламентируется Положением о классном руководстве. 

 Основной документ, на основании которого осуществляется воспитательная работа классного руководителя 

с классным коллективом – план воспитательной работы.  

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности, направленной на 

решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривала: 

− планирование и проведение классных часов/мероприятий не реже 1 раза в неделю; 

− еженедельное проведение занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), 

«Россия – мои горизонты» (6-11 классы); 

− инициирование и поддержку участия класса в школьных делах; 

− организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел; 

− сплочение коллектива через организацию различных мероприятий; 

− выработку совместно с учащимися Кодекса класса; 

− ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка обучающихся; 

− изучение особенностей личностного развития обучающихся; 

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении различных проблем; 

− консультации с учителями-предметниками; 

− организацию работы с родителями (законными представителями) обучающихся: проведение родительских 

собраний (не реже 1 раза в четверть), регулярное информирование родителей по вопросам ответственности 

родителей за воспитание детей, привлечение к проведению школьных и классных мероприятий, организацию 

участия в общешкольных собраниях, конференциях. 

 Анализ планов воспитательной работы классных руководителей показал, что планирование работы 

организовано и оформлено в соответствии с разработанными на уровне школы методическими рекомендациями 

и включает: 

− анализ воспитательной работы за 2023-2024 учебный год; 

− проблему, сформулированную на основе анализа; 

− цель и задачи, направленные на решение обозначенной проблемы; 

− план мероприятий по заданным направлениям воспитательной деятельности. 

Анализ планов воспитательной работы и собеседований с классными руководителями показал, что 20% 

классных руководителей по-прежнему испытывают затруднения в части определения задач воспитательной 

работы на учебный год и подборе содержания, необходимого для решения поставленных задач (в 2023-2024 уч. 

г. – 35%) 

Анализ деятельности классных руководителей в течение учебного года выявил ряд достижений и 

дефицитов.  

Среди достижений: 

− включенность большинства классных коллективов в школьный проект «Класс года».  

− -качественное проведение бо́льшей частью классных руководителей занятий курсов внеурочной 

деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), «Россия – мои горизонты» (6-11 классы); 

− организация участия учащихся 1-4 классов в муниципальных творческих конкурсах;  

− высокий интерес обучающихся к классным мероприятиям, интерес родителей к классным мероприятиям 

– выше среднего; 

− уважительное отношение большинства обучающихся (93%) к классному руководителю (в 2023-2024– 

90%); 

− удовлетворенность 95% родителей (законных представителей) обучающихся качеством взаимодействия с 

классным руководителем (показатель остался на уровне прошлого учебного года); 

− результативное участие классных коллективов в муниципальных конкурсах:80% 

Среди выявленных дефицитов: 

− нерегулярное проведение классных часов в 5-11 классах; 

− не всегда время, выделенное для проведения занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о 

важном» (1-11 классы) и «Россия – мои горизонты» (6-11 классы), использовалось частью классных 

руководителей по назначению и наполнялось заданным программой содержанием; 

− недостаточная активность классных руководителей 5-11 классов при вовлечении обучающихся в 

муниципальные и региональные мероприятия; 
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− при организации классных мероприятий преобладание мероприятийного, а не деятельностного подхода; 

− 40% классных руководителей при организации родительских собраний не придерживаются утвержденной 

тематической циклограммы (в 2023-2024 уч. г. – 50%); 

− в классе чувствуют себя комфортно, защищенно лишь 72% обучающихся (в 2023-2024 уч. г. – 67%), 20% 

обучающихся считают, что в классе есть ребята, которых обижают (в 2023-2024 уч. г. – 23%); 

− 12% родителей (законных представителей) обучающихся не получают либо получают очень редко 

информацию об успехах или неудачах своего ребенка в школе (в 2023-2024 уч. г. – 10%) 

Анализ организуемой классным руководителем работы с родителями показал, что уровень вовлеченности 

родителей в воспитательный процесс выше среднего: 

− 55% родителей принимают участие в совместных детско-взрослых мероприятиях; 

− 83% родителей принимают участие в классных родительских собраниях. 

Выводы: 

1. Деятельность большинства классных руководителей организована в соответствии с Положением о 

классном руководстве и рабочей программой воспитания. 

2. Количество классных руководителей, использующих при проведении классных мероприятий 

деятельностных подход увеличилось на 10%. 

3. С большинством обучающихся и их родителей (законных представителей) классными руководителями 

выстроены конструктивные отношения.  

4. 15% классных руководителей не соблюдает установленные сроки предоставления необходимой 

документации, требуемой информации. 

5. У 20% классных руководителей не сформирована в полной мере компетентность планирования 

воспитательной работы с обучающимися. 

6. Не удалось внедрить систему внешнего мониторинга эффективности деятельности классного 

руководителя.  

Рекомендации: 

1. Использовать при организации классных мероприятий деятельностный подход. Включить в практику 

активные формы работы: социальные проекты, дискуссии, дебаты, квесты, занятия с элементами тренинга, 

решение кейсов, проигрывание игровых ситуаций и т.д. 

2. При организации родительских собраний придерживаться утвержденной тематической циклограммы. 

3. Обеспечить регулярное и качественное проведение классных часов (не реже 1 раза в неделю), а также 

занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы) и «Россия – мои горизонты» (6-

11 классы). 

4. Обеспечить своевременное предоставление необходимой документации и запрашиваемой информации. 

5. В течение учебного года организовать участие класса в не менее одном муниципальном, региональном 

или федеральном конкурсе/мероприятии. 

6. Регулярно проводить мероприятия, направленные на формирование позитивных межличностных 

отношений между обучающимися класса. Осуществлять ежедневное педагогическое наблюдение за 

отношениями учащихся в классе, в случае выявления проявлений буллинга незамедлительно предпринимать 

необходимые действия.  

7. Внедрить в 2024-2025 уч. году систему внешнего мониторинга эффективности деятельности классного 

руководителя.  

8. Обеспечить регулярное информирование родителей (законных представителей) обучающихся об 

успехах, неудачах ребенка в школе. 

9.  Организовать проведение консультаций, практикумов для классных руководителей по технологии 

планирования: выявление проблемы, формулировка цели и задач, определение совместно с детьми 

мероприятий, направленных на решение задач и устранение выявленных дефицитов. 

 С 1 сентября 2023 года в планах внеурочной деятельности уровней образования выделено направление – 

еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о важном» были включены в планы 

внеурочной деятельности всех уровней образования в объеме 34 часов. 

На основе примерной программы курса «Разговоры о важном», одобренной решением ФУМО (протокол от 

15.09.2022 № 6/22), были разработаны рабочие программы внеурочных занятий «Разговоры о важном». 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» внесены в расписание и проводятся по понедельникам первым 
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уроком еженедельно. Первое занятие состоялось 4 сентября 2023 года. Ответственными за организацию и 

проведение внеурочных занятий «Разговоры о важном» являются классные руководители. 

В 2023/24 учебном году проведено 34 занятия в каждом классе. Внеурочные занятия «Разговоры о важном» в 1–

11-х классах: 

 фактически проведены в соответствии с расписанием; 

 темы занятий соответствуют тематическим планам Минпросвещения; 

 формы проведения занятий соответствуют рекомендованным. 

Выявлены затруднения при проведении внеурочного занятия во2 «А» классе: в классном кабинете № 35 

неисправно мультимедийное оборудование, что делает невозможным показ видео, презентаций и проведение 

некоторых интерактивных заданий. 

<...> 

В школе были организованы внеурочной деятельности по пяти направлениям. 
Направления деятельности Название  

Количество учащихся 5-9 кл 

 

Духовно – нравственное 

 Школьное  

  лесничество (Погосян Н.А.) 

12 

Культура края  (Щебетина В.Г.) 20 

Социальное  

Юные помощники полиции (Межаков С.Л) 15 

Индивидуальный проект (Щебетина В.Г.) 20 

О
б

щ
е 

и
н

т
ел л
е

к
т

у
а

л
ь

н
о

е Путь к успеху 

(Бесшапошников П.Н.) 

15 

Направления 

деятельности 
Название 

1-4 классы 

Кол. учащих 

Спортивно- 

оздоровительное 

«Здоровейка» 70 

 «ОФП»  70 

О
б
щ

еи
н

т
ел

л
ек

т
у
а
л

ь
н

о
е 

 

«Чтение с увлечением» 20 

Занимательная грамматика (ф.г.) 20 

Занимательная  математика 30 

Занимательная каллиграфия 30 

Мир вокруг нас 15 

Грамматика  15 

Учимся решать задачи 30 

Наглядная геометрия 70 

Веселый английский (Изаак К.В. 30 

Волшебный английский 30 

 

О
б
щ

ек
у
л

ь
т
у
р

н
о
е 

«Юные спасатели» 15 

«Пластилиновая фантазия» 30 

«Уроки творчества» 30 

«Веселая кисточка» 30 

«Гагаринцы» 15 

В мире книг 30 

Творим вместе 30 

Юный инспектор движения 15 

Волшебный карандаш 30 

Веселые нотки (Хрипунова Н.А.) 15 
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Юныный программист Бесшапошников П.Н. 15 

Юный информатик (Бесшапошников П.Н.) 

 

15 

Секреты орфографии и пунктуации (Комарова 

Л.А.) 

15 

Вдохновение.Медиацентр(Комарова Л.А.) 15 

Театр «Буратино» Евграфова Н.А 

Щебетина В.Г. 

15 

Общие закономерности развития жизни на 

земле (Болдырева С.Н.) 

15 

Учение с увлечением Хрипунова Н.А.« 15 

 Тайна русского языка Подковаева Н.В. 15 

 Здоровая грамматика Галицкая Е.А. 15 

 В мире русского языка Подкопаева Н.В. 15 

 Мы любим русский язык Промкина Л.Н. 15 

 Немецкий язык Изаак Катарина 15 

общекультурное 

«Арлекино»(, Хрипунова Н.А.) 15 

  

История военного оружия (Межаков С.Л.) 15 

Историческая живопись(Межаков С.Л.) 15 

С
п

о
р

т
и

в
н

о
 -

 

о
зд

о
р

о
в

и
т
ел

ь
н

о
е 

Баскетбол,  волейбол 

(Зубавленко И.А.) 

60 

  

  

  

р
а

б
о

т
а
 с

о
 

сл
а

б
о
у

сп
ев

а
ю

щ
и

м
и

, 
 

п
о

д
г
о

т
о
в

к
а

 к
 О

Г
Э

 

Секреты орфографии и пунктуации Комарова 

Л.А. 

15 

Общие закономерности развития человека 

Болдырева С.Н. 

15 

  

  

Знаешь ли ты русский язык Подкопаева Н.В. 15 

 

Созилизация личности в обществе Евграфова 

Н.А. 

15 

 

 Социальное направления 

 10-11 кл 

 Количество 

человек 

Юный патриот (Бугров 

А.А.) 

12 

Юные друзья полиции 

(Межаков  С.Л..) 

12 

Обще интеллектуальное  (предметное) 

  

Билет в Будущее 15 
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Были проанализированы рабочие программы всех курсов внеурочной деятельности, журналы курсов 

внеурочной деятельности. На проверку были предоставлены 19 журналов и рабочих программ в печатном виде. 

Данные анализа представлены в таблицах. 

Качество выполнения рабочих программ внеурочной деятельности на уровне начального общего 

образования 100% 

Качество выполнения рабочих программ внеурочной деятельности на уровне основного общего 

образования 100% 

Качество выполнения рабочих программ внеурочной деятельности на уровне среднего общего 

образования 100% 

Анализ организации и результативности внеурочной деятельности. 

№ 

п/п 
Критерий 

Уровни образования 
Основание 

НОО ООО СОО 

1. 
Наличие рабочих программ 

внеурочной деятельности 

Имеются Имеются Имеются Проверка рабочих 

программ внеурочной 

деятельности 

2. 

Рабочие программы внеурочной 

деятельности разработаны на 

основе требований к результатам 

освоения ООП НОО, ООП ООО, 

ООП СОО 

с учетом программ, включенных в 

ее структуру 

Да Да Да 

3. 

Рабочие программы курсов 

внеурочной деятельности 

содержат: 

 результаты освоения 

курса внеурочной 

деятельности; 

 содержание курса 

внеурочной 

деятельности с 

указанием форм 

организации и видов 

деятельности; 

 тематическое 

планирование 

Да Да Да 

4. Внеурочная деятельность Да Да Да Проверка планов 

Спортивно – оздоровительное 

Волейбол,  баскетбол 15 

Социальное  

волонтеры 12 
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осуществлялась на основании 

утвержденного плана внеурочной 

деятельности 

внеурочной 

деятельности уровней 

образования 

5. 

Внеурочная деятельность 

организована по направлениям 

развития личности (спортивно-

оздоровительное, духовно-

нравственное, социальное, 

общеинтеллектуальное, 

общекультурное) 

Да Да Да Проверка рабочих 

программ ВД 

Посещение занятий 

ВД 

Собеседование с 

педагогами 

6. 

Формы организации внеурочной 

деятельности разнообразны, 

выбирались с учетом 

потребностей обучающихся 

Да Да Да Проверка планов 

внеурочной 

деятельности, рабочих 

программ по 

внеурочной 

деятельности 

Посещение занятий 

внеурочной 

деятельности 

7. 

Сформированность результатов 

освоения универсальных учебных 

действий во внеурочной 

деятельности 

Соответствуют 

уровню 

образования 

Соответствуют 

уровню 

образования 

Соответствуют 

уровню 

образования 

Анализ портфолио 

учеников 

Анализ 

индивидуальных 

проектов 

Анализ уровня 

сформированности 

личностных 

результатов 

8. 

Программы внеурочной 

деятельности реализованы в 

полном объеме 

Да Да Да Анализ журналов 

учета выполнения 

учебных программ 

Собеседование с 

педагогами 

9. 

Удовлетворенность результатами 

внеурочной деятельности 

учеников и родителей 

85% детей и 

81% родителей 

удовлетворены 

78% детей и 

76% родителей 

удовлетворены 

55% детей и 

50% родителей 

удовлетворены 

Анализ результатов 

анкетирования детей 

Анализ результатов 

анкетирования 

родителей 

10. 

Наличие материально-

технических и кадровых условий 

для реализации программ 

внеурочной деятельности 

В школе имеются все необходимые 

материально-технические и кадровые ресурсы 

для реализации программ ВД 

Анализ материальной 

базы школы 

Анализ личных дел 

педагогов 

Собеседование с 

педагогами 

Вовлеченность обучающихся 1–11-х классов во внеурочную деятельность 

Критерий оценки вовлеченности Уровень образования В целом по школе 

НОО ООО СОО 
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Охват обучающихся программами внеурочной деятельности: 

сентябрь 2023 года 100% 97% 85% 94% 

май 2024 года 95% 78% 50% 74,3% 

В течение учебного года педагоги проводили работу по сохранности контингента обучающихся во внеурочной 

деятельности: 

 анкетирование родителей (законных представителей) и обучающихся по выяснению причин низкой 

посещаемости, потери интереса к занятиям и анализ их результатов; 

 вовлечение обучающихся в активную научную, конкурсную, концертную, 

соревновательную деятельность; 

 создание доброжелательной и комфортной атмосферы на занятиях внеурочной деятельности, создание 

ситуации успеха для каждого ученика; 

Выводы:  
1. В ходе анализа установлено, что рабочие программы внеурочной деятельности на уровнях НОО, ООО 

и СОО реализованы на 100 процентов.  

2. Вовлеченность обучающихся по школе в течение года снижалась как по уровням образования, так и в 

среднем по школе (с 94% до 74,3%). Самая низкая вовлеченность – на уровне СОО (50% по состоянию 

на конец учебного года). 

3. В целом качество организации внеурочной деятельности в течение учебного года можно признать 

удовлетворительным. 

Рекомендации: 
1. Классным руководителям и педагогам внеурочной деятельности организовать работу с обучающимися 

и их родителями по обеспечению уровня вовлеченности не менее 95 процентов; принимать 

своевременные и адекватные ситуации меры по сохранению контингента. 

2. Педагогам внеурочной деятельности, работающим на уровне СОО, переработать программы курсов 

внеурочной деятельности под запросы обучающихся и их родителей, в рабочих программах 

предусмотреть различные формы проведения занятий и формы организации деятельности 

обучающихся. 

Воспитательная работа в школе организовывалась в соответствии с календарными планами воспитательной 

работы на 2023/24учебный год на основе рабочих программ воспитания, включенных в ООП НОО, ООО и 

СОО.  

Целью воспитательной работы МАОУ «п Красный Текстильщик»» является создание в школе условий для 

личностного развития школьников, которое проявляется: 

 в усвоении ими основных норм поведения в обществе и традиций общества, в котором они живут; 

 в развитии социально значимых отношений школьников и ценностного отношения к семье, труду, 

Отечеству, природе, миру, знаниям, культуре, окружающим людям и самим себе; 

 в приобретении школьниками опыта осуществления социально значимых дел, направленных на заботу 

о своей семье, на пользу родному городу и стране в целом, трудового опыта, опыта деятельного 

выражения собственной гражданской позиции. 

Педагогический коллектив реализует цель воспитательной работы школы через решение следующих задач: 

 реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

 реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать активное 

участие классных сообществ в жизни школы; 

 вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по 

школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

 использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на 

уроках интерактивных форм занятий с обучающимися; 

 инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне 

классных сообществ; 
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 поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и 

организаций; 

 организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их воспитательный 

потенциал; 

 организовывать профориентационную работу со школьниками; 

 организовывать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал; 

 развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности; 

 организовывать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития детей. 

 7.1. Кадровый состав воспитательной службы школы 

 Руководящий состав 

Должность Ф. И. О. 
 

Квалификационная 

категория 

Образование 

первая высшая высшее 
 

высшее 

педагогическое 

среднее 

специальное 

Заместитель 

директора по ВР 

Комарова 

Екатерина 

Витальевна 

 + + +  

 Педагогический состав 

Должность Ф. И. О. 
Без 

категории 

Квалификационная 

категория 

высшая первая вторая 

Советник директора 
Черепанова Анна Романовна +    

     

Социальный педагог 
Кузнецова Лариса 

Викторовна 
    

Педагоги дополнительного 

образования 

Яровой вячеслав Вячеславич     

Нартова Людмила 

Анатольевна 
1    

Педагог-психолог Крюкова Анастасия 

Александровна 

 1   

Классные руководители Леснова Елена Ивановна   1  

Алексушина Альбина 

Маратовна 

  1  

 Деменкова Юлия Леонтьевна     

 Межакова Анастасия 

Александровна 

    

 Приходько Дарья Николаевна     

 Бондина Наталья Николаевна     



51 
 

 Иноземцева Алла Викторовна     

 Комарова Лариса 

Александровна 

    

 Невесенко Валентина 

Викторовна 

    

 Межаков Сергей Леонидович     

 Кузнецова Лариса Викторовна     

 Хрипунова Наталья 

Алексеевна 

    

 Погосян Наталья Анатольевна     

 Щебетина Вера Генадьевна     

 Подкопаева Наталья 

Васильевна 

    

 Болдырева Светлана 

Николаевна 

    

 Ткаченко Анна Александровна     

 

Повышение квалификации сотрудников, занятых воспитательной работой в школе 

 

№ 

п/п 

Название 

программы 

повышения 

квалификации, 

количество 

часов 

Дата выдачи 

(год выдачи) 

удостоверения 

о повышении 

квалификации 

Наименование 

организации, 

реализующей 

программу 

повышения 

квалификации 

Численность 

слушателей программы 

из 

общеобразовательной 

организации 

1 2 3 4 5 

1 Руководитель 

школьного центра 

образования 

"Точка Роста" 72 

ч 

2023 АНО ДПО 

"Гарант"  

1 

2 Педагог по 

предмету 

"Экология" 

школьного центра 

образовании 

"Точка роста" 72 ч 

 2023 АНО ДПО 

"Гарант"  

1 

3 "Подходы к 

проектированию и 

организации 

учебного занятия 

с использованием 

оборудования 

центра "Точка 

10.08.2023 ООО 

"Регионстандар

т"  

1 
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роста" в условиях 

внедрения 

обновленных 

ФНРС и ФОП 72 

ч 

4 Педагог по 

предмету 

"Биология" 

школьного центра 

"Точка роста" 72 ч 

2023 АНО ДПО 

"Гарант"  

1 

5 "Подходы к 

проектированию и 

организации 

учебного занятия 

с использованием 

образования 

центра "Точка 

роста" в условиях 

внедрения 

обновленных 

ФГОС и ФОП 72 

ч 

10.08.2023 ООО 

"Регионстандар

т" (2023) 

1 

6 Педагог по 

предмету 

"Шахматы" 

школьного центра 

образования 

"Точка роста"72 ч 

2023 АНО ДПО 

"Гарант"  

1 

7 Педагог по 

предмету 

"Краеведение" 

школьного центра 

образования 

"Точка роста" 72 ч 

2023 АНО ДПО 

"Гарант"  

1 

8 Обучение 

робототехнике в 

школьном центре 

образования 

"Точка роста" 72 ч 

2023 

 

АНО ДПО 

"Гарант"  

1 

9 Педагог по 

предмету 

"Физика" 

школьного центра 

"Точка роста" 72 ч 

2023 

 

АНО ДПО 

"Гарант"  

1 

10 "Подходы к 

проектированию и 

организации 

учебного занятия 

с использованием 

образования 

центра "Точка 

роста" в условиях 

внедрения 

10.08.2023 ООО 

"Регионстандар

т"  

1 
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обновленных 

ФГОС и ФОП 72ч 
     

 

 

 

Совещания с классными руководителями 

Дата 

проведения 
Тема 

24.08.23 Организациявоспитательной работы в  2023/2024учебномгоду 

01.11.23 
«Применение инновацион ных технологий в воспитательной работе как средство создания 

комфортной среды для участников образовательного и воспитательного процесса  

28.03.24 
« Взаимодействие семьи и школы в воспитании по 

формированию нравственной культуры ребѐнка». 

30.05.24 
«Развитие индивидуальности учащихся в процессе их воспитания. 

Здоровьесберегающие технологии в воспитательном процессе». 

03.06.2023 

Разработка календарных планов воспитательной работы с классом в соответствии с рабочей 

программой воспитания и с учетом календарного плана воспитательной работы школы на 

2024/25 учебный год 

  

 

Педагогические советы по воспитательной работе 

Дата проведения Тема 

25.12.2023 Воспитание в современной школе от программы к конкретным действиям» 

Выводы: 
1. Штат воспитательной службы сформирован в необходимом объеме, имеются все необходимые 

специалисты. Около 30 процентов кадрового состава воспитательной службы школы имеют 

квалификационной категории. 

2. План работы ШМО классных руководителей реализован на 100 процентов. Необходимо внести в план 

работы ШМО классных руководителей мероприятия по организации воспитательной работы в 

2024/25учебном году в соответствии с рабочей программой воспитания по ФГОС-2021. 

3. В 2023/24 году проведены все запланированные педагогические советы по воспитательной работе. 

Рекомендации: 
1. Составить перспективный план повышения квалификации педагогов воспитательной службы школы. 

2. Организовать методическую поддержку педагогам при аттестации в 2024/25 учебном году. 

3. Организовать методическую поддержку классным руководителям по составлению планов 

воспитательной работы с классами в соответствии с требованиями рабочей программы воспитания и с 

учетом календарных планов воспитательной работы школы. 

7.2. Методическое сопровождение воспитательной работы 
В соответствии с планом методической работы по направлению воспитательной деятельности школы педагоги 

школы приняли участие в семинарах различных уровней.  

Методическое сопровождение воспитательной работы (методические/педагогические чтения, 

методические семинары, мастер-классы, конференции, круглые столы и т. д.) 

№ 

п/п 
Мероприятие, уровень Дата 

Организатор, 

формат 
Тема Ф. И. О. 
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1. 

11 межрегиональный метапредметный Фестиваль 

конкурса педагогического мастерства «Духовность и 

современность». Проходящего в рамках сетевого 

взаимодействии и социального партнерства «детский 

сад- школа- ВУЗ» 

 

Ноябрь 

2023 

Г Петровск 

очно 
 

Комарова Е.В., 

Болдырева С.Н., 

Погосян Н.А., 

Щебетина В.Г. 

Евграфова Н.А. 

Межаков С.Л. 

Черепанова А.Р. 

Межакова а.а. 

2. 

Хакатон для педагогических работников «Проектная 

деятельность как одна из форм профессионального 

взаимодействия педагогов: коллаборация 

направленностей» 

. 

Декабрь 

2023 

Г Саратов 

очно 
 

Комарова Е.В. 

Щебетина В.Г 

3.      

4.      

5.      

Выводы: 
В 2023/24 учебном году методические мероприятия проводились в очном и дистанционном формате. Тематика 

была связана с деятельностью классных руководителей, педагога-психолога и социального педагога, 

сопровождением реализации рабочей программы воспитания и календарных планов воспитательной работы. 

 

 


